RELAZIONE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO
AL CONSIGLIO DI ISTITUTO
(Art. 25, comma 6 del d.Igs 165/2001)

ART. 6 Il dirigente presenta periodicamente al consiglio di circolo o al consiglio di istituto motivata relazione
sulla direzione e il coordinamento dell'attivita' formativa, organizzativa e amministrativa al fine di garantire
la piu' ampia informazione e un efficace raccordo per I'esercizio delle competenze degli organi della
istituzione scolastica.

1. ATTIVITA” ORDINARIA

RIUNIONI DELLA GIUNTA ESECUTIVA E DEL CONSIGLIO DI ISTITUTO

RELAZIONE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO
AL CONSIGLIO DI ISTITUTO
(Art. 25, comma 6 del d.Igs 165/2001)

ART. 6 Il dirigente presenta periodicamente al consiglio di circolo o al consiglio di istituto motivata relazione
sulla direzione e il coordinamento dell‘attivita' formativa, organizzativa e amministrativa al fine di garantire
la piu' ampia informazione e un efficace raccordo per I'esercizio delle competenze degli organi della
istituzione scolastica.

1. ATTIVITA” ORDINARIA

RIUNIONI DELLA GIUNTA ESECUTIVA E DEL CONSIGLIO DI ISTITUTO

Data Consiglio Ordine del giorno

24/09/2010 1) Lettura e approvazione del verbale precedente;

2) Indizione elezioni rappresentanti genitori;

3) Aggiornamento POF a.s. 2010/2011;

4) Calendario scolastico 2010/2011;

5) Orario scuole;

6) Approvazione attivita soggette ad incentivazione e Piano Attivita;

7) Surroga e reinserimento componenti Consiglio;

8) Approvazione convenzioni da stipulare con societa, associazioni o enti;
9) Varie ed eventuali.

17/11/2010 1) Lettura e approvazione del verbale precedente;
2) Variazione di bilancio;

3) Convenzione di Cassa;

4) Piano visite d'istruzione;

5) Varie ed eventuali.

14/12/2010 1) Lettura e approvazione verbale seduta precedente;

2) Delibera convenzione di cassa;

3) Delibera assicurazione integrativa a.s.2010/2011;

4) Offerta formativa a.s.2010/2011;

5) Piano provinciale di dimensionamento scolastico;

6) Calendario scolastico: chiusura prefestivi personale Ata
7) Varie ed eventuali.

14/02/2011 1) Lettura e approvazione verbale seduta precedente;




2) Programma annuale 2011;
3) Varie ed eventuali.

18/05/2011

1) Lettura e approvazione verbale seduta precedente;

2) Conto Consuntivo 2010;

3) Libri in comodato;

4) Calendario scolastico 2011/2012;

5) Orario della scuola Secondaria di I° di Faedis;

6) Accordo di rete per Cittadinanza, Costituzione e Sicurezza,
7) Varie ed eventuali

4/07/2011

1) Lettura e approvazione verbale seduta precedente

2) Verifica progetti a.s.2010/2011;

3) Scarico materiale;

4) Relazione del Dirigente Scolastico sulla direzione e coordinamento dell’anno
Scolastico;

5) Calendario scolastico 2011/2012;

6) Adesione bandi regionali;

7) Varie ed eventuali.

‘ RIUNIONI DEL COLLEGIO DEI DOCENTI

Data

Ordine del giorno

01/09/2010

1) Approvazione verbale seduta precedente;

2) Comunicazione del dirigente scolastico;

3) Approvazione proposta commissione recupero minuti non svolti scuola secondaria;

4) impegni di inizio anno;

5) Modalita e criteri generali di somministrazione rilevazione delle competenze;

6) Organizzazione attivita dei dipartimenti e nomina capi dipartimento e coordinatori di ordine;

7) Suddivisione dell.a.s. in quadrimestri o trimestri e termine attivita valutativa,;

8) Elezione del comitato di valutazione;

9) Nomina dei tutor per docenti in anno di prova;

10) Definizione commissioni a.s. 2010/2011;

11) nomina referenti e componenti gruppi di lavoro (orientamento, motoria, intercultura, friulano),
coordinatori di plesso;

12) Nomina docenti componenti del Gruppo di lavoro e studio per I'handicap (GLS);

13) Approvazione piano delle attivita a.s. 2010/11;

14) Attivita alternativa allinsegnamento della religione cattolica;

15) Proposta al consiglio di istituto del calendario scolastico per le elezioni dei rappresentanti dei
genitori e eventuale sospensione attivita didattica;

16) lllustrazione delle Disposizioni per I’ a.s. 2010/2011

17) Approvazione protocollo valutazione apprendimenti e certificazione competenze rete “Udine e
non solo”;

18) Varie ed eventuali.

26/11/2010

1) Approvazione verbale seduta precedente;

2) Delibera assegnazione funzioni strumentali.

3) Piano uscite didattiche a.s. 2010/2011;

4) Piano della formazione;

5) criteri per la partecipazione alla formazione;

6) Criteri di valutazione comportamento;

7) Linee guida regionali sulla valutazione e risultati prove Invalsi;
8) Progetti d’Istituto;

9) Iscrizioni a.s. 2011/2012;

10) Varie ed eventuali.

08/02/2011

1) Approvazione verbale seduta precedente;
2) Richiesta di deroga per sostegno;
3) Varie ed ventuali

10/05/2011

1) Approvazione verbale seduta precedente;

2) Nuove adozioni scuola Primaria e Secondaria I° a.s. 2011/2012;
3) Termine attivita valutativa secondo quadrimestre (8 giugno);

4) Commissione d’esame di idoneita alunni privatisti ;

5) Commissione esame conclusivo primo ciclo

6) Progetto Cittadinanza , Costituzione e Sicurezza;




7) Varie ed eventuali.

23/05/2011

1) Approvazione verbale seduta precedente;

2) Approvazione modello di certificazione competenze al termine della scuola Secondaria e
Primaria (allegati: modello elaborato dalla rete “Udine e non solo” e modello elaborato dalla
Commissione valutazione);

3) Modalita di attribuzione giudizio di ammissione all’esame di licenza;

4) Adesione bandi regionali;

5) Varie ed eventuali

30/06/2011

1) Approvazione verbale seduta precedente;

2) Relazione funzioni strumentali;

3) Nomina coordinatori di plesso a.s. 2011/2012;

4) Definizioni funzioni strumentali a.s. 2011/2012;

5) Verifica finale delle attivita dell’lstituto comprensive di quelle in rete e riprogettazione per il
prossimo anno scolastico (breve sintesi dei coordinatori di plesso e dei referenti dei progetti
d’Istituto: friulano, intercultura, motoria);

6) Attivita dei dipartimenti disciplinari;

7) Proposta consiglio d'istituto per sospensione attivita didattica.

8) Varie ed eventuali:

RIUNIONI DEI CONSIGLI DI INTERSEZIONE, INTERCLASSE, CLASSE DELLE

ASSEMBLEE CON | GENITORI

a) INFANZIA

Programmazione Settembre, ottobre, novembre, dicembre, gennaio, febbraio, giugno
Programmazione fine anno Giugno

Informazione quadrimestrale alle famiglie Dicembre, maggio

Consigli di intersezione solo docenti Ottobre, dicembre, gennaio , febbraio,marzo, aprile, maggio, giugno
Consigli di intersezione con i genitori Novembre, marzo, maggio

Rapporti con le famiglie Settembre: assemblee di plesso/sezione

Dicembre : colloqui individuali

Febbraio : assemblee di plesso / sezione

Aprile: collogui individuali

Maggio: assemblee di plesso / sezione nuovi piccoli

b) PRIMARIA

Programmazione inizio anno Settembre 2010

Programmazione fine anno Giugno 2011

Programmazione settimanale 2 ore settimanali

Informazione quadrimestrale alle famiglie Febbraio e giugno 2011

Consigli di interclasse solo docenti Ottobre, dicembre, gennaio , febbraio, aprile, maggio

Consigli di interclasse con i genitori Novembre, marzo, maggio

Rapporti con le famiglie Settembre: assemblee di plesso/ classe/ modulo , classi prime

Ottobre: assemblee di plesso / modulo, elezioni

Novembre: colloqui individuali

Febbraio: consegna documento valutazione, assemblea/colloquio
individuale

Aprile: collogui individuali

Giugno: consegna documento di valutazione

c) SECONDARIA DI I° GRADO

Programmazione inizio anno Settembre 2010

Programmazione fine anno Giugno 2011

Informazione quadrimestrale alle famiglie Febbraio e giugno 2011

Consigli di classe solo docenti Ottobre, novembre, gennaio , aprile, maggio, giugno
Consigli di classe con i genitori Dicembre, marzo

Rapporti con le famiglie Settembre: assemblee di plesso

Novembre : colloqui individuali

Febbraio : consegha documento valutazione, e colloqui

Aprile: collogui individuali

Giugno: consegna documento di valutazione




2. ATTUAZIONE PIANO OFFERTA FORMATIVA

Nel corso di quest'anno scolastico il Pof, di durata triennale, non ha subito modifiche
sostanziali, ma solo aggiornamenti per quanto riguarda le parti soggette a modifica
annuale.

| PROGETTI del POF

P01 - FORMAZIONE

P02 — FRIULANO

P12 — EDUCAZIONI

P21 — LINGUAGGI

P25 - VISITE D'ISTRUZIONE
P34 -TIC

P36 — SUCCESSO FORMATIVO

‘ ATTIVITA® REALIZZATE NEI SINGOLI PLESSI NELL’AMBITO DEI PROGETTI

| ATTIMIS
a) Infanzia Attimis
TITOLO REFERENTE | DESTINATARI | FINANZIAMENTI ESPERTI ESTERNI
“FRUTS DI DUCJ | tutti gli alunni Bando Regionale no
COLORS” TOSI Daniela lingue minoritarie
EMOZIONARTE : Bando regionale
RITRATTI BERTOLISSI | tutti gli alunni Sviluppo delle no
NELL'ARTE Paola competenze
] _ Bando Regionale
cittadinanza: IO E BERTOLISSI | tutti gli alunni Sviluppo delle no
GLI ALTRI Paola competenze
Bando Regionale
BUDULIG tutti gli alunni Sviluppo delle Associazione Euritmia
PROGETTO MUSICA | Oriana competenze
b) primaria Attimis
TITOLO REFERENTE | DESTINATARI FINANZIAMENTI ESPERTI E STERNI
linguaggi: Bando regionale:
PICCOLI CRE- INNOCENTE | tutti gli alunni | sviluppo delle no
ATTIVI Maria Grazia competenze
Successo
scolastico alunni DARU' Tutti gli alunni | Bando regionale; no
stranieri Rosanna integrazione stranieri
Clil: inglese come
lingua veicolare in | RONCHI Tutti gli alunni | Bando regionale: lingue no
molteplici contesti | Angela comunitarie
Bando regionale: Associazione musicale
Progetto Musica Tutti gli alunni | sviluppo delle Euritmia
competenze
cittadinanza: Bando regionale:
CITTADINI CONIGLIO Tutti gli alunni | sviluppo delle no
RESPONSABILI Giuseppina competenze
Lingua e cultura RONCHI . .| Bando regionale: lingua
delle minoranze Angela Tutt gli alunni friulana no
RONCHI no
AghisLAB Angela prima Progetto ministeriale
Bando regionale:
Storia del Friuli MIANI Tutti gli alunni | sviluppo delle no
V.G. Antonella competenze
Progetto motoria E;s(,)tagnawz ?/I\unnl diare Fondi regionali no




FAEDIS

a) Infanzia di Campeglio
ESPERTI
TITOLO REFERENTE DESTINATARI FINANZIAMENTI ESTERNI
_ Bgndo regionale: Associazione
Progetto Musica TROPINA Lorena Sez. unica sviluppo delle musicale Euritmia
competenze
Lingua Friulana: . . Bando regionale:
STORIIS TAL BOSC MANZOCCO Luisa Sez. unica lingua fridtans no
Bando regionale:
PICCOLI ARTISTI TROPINA Lorena Sez unica sviluppo delle no
competenze
Bando regionale:
CITTADINANZA ATTIVA | MANZOCCO Luisa Sez. unica sviluppo delle no
competenze
Progetto lingua inglese TROPINA Lorena Sez. unica genitori m:gfe?irxgua
b) Infanzia di Faedis
TITOLO REFERENTE DESTINATARI FINANZIAMENTI ESPERTI ESTERNI
Bando regionale
NOI PICCOLI CITTADINI Tutti sviluppo delle no
ATTIVI DEANA Luigia competenze
Friulano: CRESSIN
INSIEMI CJANTANT E MORASSI tutti Bando regionale no
ZUIANT Manuela lingue minoritarie
Bando regionale - .
it sviluppo delle Assocuaélo_rtne musicale
Musica TAIBI Maria competenze urmia
c) Primaria Faedis
TITOLO REFERENTE E\EISTlNAT FINANZIAMENTO ESPERTI E ESTERNI
Bando regionale:
linguaggi: sviluppo delle ERT
PROGETTO TEATRO | BIASUTTI M.Paola tutte competenze
cittadinanza: Bando regionale: Roberto Anglisani
CITTADINANZA sviluppo delle (ERT)
ATTIVA A SCUOLA AMADORI Mariarosa tutte competenze
Progetto ministeriale no
AGHIS E MARAVEIS COMELLI Marisa tutte lingue minoritarie
AghisLAB COMELLI Marisa 4~ - 50 Progetto ministeriale no
Bando regionale: no
MARAVEIS 2 COMELLI Marisa tutte lingua friulana
Bando regionale:
LINGUAGGIO sviluppo delle Assaociazione Euritmia
MUSICALE BIASUTTI M.Paola tutte competenze
27 374~ | Bando regionale: no
PROGETTO CLIL BASSO Loredana 5n lingue comunitarie
STRADAMICA 5 COMELLI Marisa tutte regionale no
seconda Mediatore
Successo scolastico terza Bando regionale: associazione di
alunni stranieri VIDIC Emanuela quinta integrazione stranieri | comunita ONLUS
Ass. mus. Euritmia
Scuola atempo lungo COMELLI Marisa 35 alunni Com_unge di F_aedis _ Ass. sp_ortiva Val
Genitori degli alunni natisone
Linguaggio lettura Tutti gli
un ?nor?(?o di libri ZULIANI Laura alunngiJ no no
Progetto motoria CASTAGNAVIZ Ezio | om0 &' | Fondi regionali no

d) Secondaria di I° grado Faedis




ESPERTI
TITOLO REFERENTE DESTINATARI FINANZIAMENTI ESTERNI
Potenziamento delle lingue
comunitarie attraverso la Bando regionale: no
metodologia CLIL MODESTI Elena 4 classi Lingue Comunitarie
Bando ministeriale: no
AGHIS E MARAVEIS FACHIN Daniele 1"B-2"B lingua friulana
Friulano: RAP IN CECOTTI Bando regionale: lingua Mauro
MARILENGHE Gabriella tutte friulana Tubetti
CECOTTI Raffaele
Scriture creative Gabriella 2"A — 2B Bando regionale ARLeF Serafini
CECOTTI no
AghisLAB Gabiriella 2"A -2"B Progetto ministeriale
Bando regionale:
cittadinanza: CONOSCO IL sviluppo delle no
MIO COMUNE ZUPPEL Mauro tutte competenze
INTERCULTURA- Bando regionale: no
PROGETTO C FANNA Rita tutte integrazione stranieri
CASTAGNAVIZ no
IL PATENTINO A SCUOLA Ezio 3"A 3"B Bando regionale
Bando regionale(in rete): no
DISPERSIONE SCOLASTICA dispersione scolastica
Progetto motoria EQSTAGNAWZ Tutte le classi | Fondi regionali no
POVOLETTO
a) Infanzia Povoletto
TITOLO REFERENTE DESTINATARI FINANZIAMENTI ESPERTI ESTERNI
Bando regionale:
cittadinanza: TANTE GAMBACURTA | Tutti gli alunni sviluppo delle
VOLTE CITTADINI M.Giuseppa competenze no
FASIOLO - . Bando regionale:
ATOR ATOR DI ME... Daniela Tutt gli alunni lingua friu%ana no
Bando
FASIOLO Tutti gli alunni ministeriale:
AGHIS E MARAVEIS 2 Daniela lingua friulana no
FASIOLO Progetto no
AghisLAB Daniela Tutte le sezioni | ministeriale
Bando regionale:
Tutti gli alunni sviluppo delle Esperta di educazione
MUSICA VIVA TOTOLO Luigia competenze musicale Euritmia

Bando regionale:

teatro: FACCIAMO SQUALIZZA Tutti gli alunni sviluppo delle

FESTA Emanuela competenze no
scientifico: Bando regionale:

NELL'ALLEGRA PELIZZO Tutti gli alunni sviluppo delle

FATTORIA Lucia competenze no

Inglese: HELLO SQUALIZZA Tutti gli alunni Esperto madrelingua
CHILDREN Emanuela Genitori inglese

b) primaria Povoletto

TITOLO REFERENTE DESTINATARI FINANZIAMENTI ESPERTI ESTERNI
Bando regionale:
A SCUOLA DI GOTTARDO sviluppo delle no
ECOLOGIA Silvana tutte competenze
Bando regionale:
TANTE VOLTE MAZZURCO sviluppo delle no
CITTADINI Maria Raffaella tutte competenze
UNA SCUOLA IN PASSONE Bando regionale: Associazione musicale
MUSICA Nicoletta tutte sviluppo delle Euritmia
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competenze

storia fvg: Bando regionale:
CONOSCIAMO IL sviluppo delle no
NOSTRO TERRITORIO NONINO Angela tutte competenze
Bando

CONCHIONE seconde, terze, | ministeriale no
AGHIS E MARAVEIS Marisa guarte lingue minoritarie

CONCHIONE Progetto no
AghisLAB Marisa terza ministeriale

CONCHIONE Bando regionale: animatore teatrale
Progetto FRIULANO Marisa tutte lingua friulana Luca Zalateu
Progetto motoria EQETAGNAWZ quarte e quinte | Fondi regionali no

c) Secondaria di I° grado Povoletto

TITOLO REFERENTE DESTINATARI FINANZIAMENTI ESPERTI E STERNI
cittadinanza: Bando regionale:
TANTE VOLTE sviluppo delle no
CITTADINI PELLIZZARI Lucia tutte competenze
seconde e Bando regionale: no
CLIL ZAMOLO Alessandra terze Lingue Comunitarie
Bando regionale:
sviluppo delle no
SPERIMENTIAMO | PIEMONTE Marina tutte competenze
PROGETTO Bando regionale: Alessandro D'Osualdo
FRIULANO MORASSUTTI Carla tutte lingua friulana Esperto naturalista
Bando regionale
DISPERSIONE (in rete): dispersione no
SCOLASTICA scolastica
IL PATENTINO A Vigili urbani
SCUOLA ZAMOLO Alessandra 3C-3"D Bando regionale

Progetto motoria

Castagnaviz Ezio

Tutti gli alunni

Fondi regionali

no

3. SUPPLENZE

Per I'a.s. 2010/11 sono state sostenute dallistituto le seguenti spese per sostituzione di
personale assente:

SPESE PER ATA

23.041,91€

SPESE PER DOCENTI

58.631,14€

Il budget assegnato all’lstituto dal Ministero € per I'anno finanziario 2011 di €. 41.220,00.-

4. ACCORDI DI RETE

L’istituto ha stipulato i seguenti accordi di rete:

Accordo di rete “ Rete 21 per la

formazione”

Scuole in rete
capofila is. tec per geometri “g.g. Marinoni”

Convenzione in rete progetto “Curricolo

verticale per le Scuole Secondarie di I°
e lI°della Provincia di Udine

Scuole in Rete
Capofila Istituto Tecnico Industriale “A. Malignani”




Convenzione di tirocinio e orientamento

IC. Faedis /universita agli Studi di Udine Facolta di
lingue e letteratura straniera

Atto costitutivo rete formazione C.L.I.L
REGIONE FVG 1° CICLO

Scuole in rete capofila “TARCENTO ”
RETI SCUOLE Prov. di Udine

Convenzione con Universita agli studi
di Udine

IC. Faedis /universita agli Studi di Udine - Centro
interdisciplinare per la ricerca didattica

Rete “per la sperimentazione
delllinsegnamento di “CITTADINANZA E
COSTITUZIONE”

IC Faedis
Scuola MEDIA PICCOLI CIVIDALE (CAPOFILA)

Accordo di rete per I'insegnamento
delle lingue minoritarie - Friulano

IC. Faedis - CAPOFILA
IC. Tavagnacco Direzione Didattica Trasaghis e
Direzione Ddattica IV circolo Udine

Accordo di rete relativo
alllinsegnamento delle lingue
COMUNITARIE (CLIL )

IC Faedis -

IC. Tarcento(capofila)

IS.Tec. Comm. “Deganutti”

IC. Mortegliano- Castions di Strada

Accordo di rete “RETE 6 Dispersione

IC: Tarcento (SCUOLA CAPOFILA)IC. Tricesimo IC
Faedis, Ambito socio assistenziale 4,2, Servizio
neuropsichiatria azienda dei servizi Sanitari n 4
,Centro regionale per orientamento alto Friuli

Accordo di rete traistituti scolastici
della Provincia di Udine per I'attuazione
del progetto ministeriale sullo studio
della lingua e della cultura della
minoranza linguistica friulana (Aghis
lab )

IC Faedis CAPOFILA
IC Tavagnacco

D.D. di Trasaghis

D.D. VI Circolo di Udine

Rete di scuole della provincia di Udine
per attivita e promozione della salute e
della sicurezza

scuole in rete
Is. Tec. Ind. “A. Malignani capofila

Rete delle scuole del I° ciclo “Udine e
non solo”

capofila scuola sec. di I° Manzoni Ferm
rete scuola del primo ciclo

ASA

Associazione scuole autonome del FVG

Lavagne interattive multimediali per le
scuole primarie.

Rete regionale

Sostegno agli alunni in difficolta

In rete con Scuola Manzoni,
Tricesimo

IC Tarcento, IC

5. CORSI DI FORMAZIONE E ATTIVITA’
DELL'ISTITUTO

La formazione rappresenta un diritto/dovere per il personale docente e non docente e
rappresenta una leva strategica per migliorare la qualita dell’offerta formativa di un istituto.
Nel corso di quest’anno scolastico la mia proposta, accolta all’'unanimita dal collegio dei
docenti, & stata quella di fare un forte investimento di risorse, umane e finanziarie,
nell’attivita di autoformazione dei docenti per la realizzazione del curricolo di istituto
lavorando in verticale. L’attivita ha visto coinvolti tutti i docenti dell’istituto raggruppati in
dipartimenti disciplinari e coordinati da un docente che ha avuto l'incarico di “capo
dipartimento”. L’attivita ha permesso il confronto tra docenti che operano nei diversi ordini
di scuola negli stessi ambiti disciplinari e ha portato a una revisione del curricolo realizzato
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lo scorso anno scolastico e la predisposizione di prove per la rilevazione delle
conoscenze, abilita e competenze degli alunni in diversi momenti del loro percorso

scolastico.
n° partecipanti
“Curricolo d’Istituto: attivita dei dipartimenti Autoformazione | Tutti i docenti
disciplinari”
“Educazione all’ascolto” Prof. Giovanni Tutti i docenti
Nimis e Costanza
Travaglini
“Valutazione” Tutti i docenti
“La definizione del curricolo con riferimento alla Prof. Fiorino Adesione
valutazione e certificazione delle competenze” Tessaro volontaria
“Creativita. le potenzialita espressive del Doc. Gortana Docenti di
bambino nella scuola dell’infanzia” Marina scuola
dell'infanzia
“Per piacere leggere e raccontare, per piacere” Prof. Miriam Adesione
Bardini (ERT) volontaria
“Comunicazione e didattica” Prof. D’Osualdo | Docenti della
rete Aghis
“Dalla lingua veicolare al CLIL". Prof. Angela Docenti della
Ronchi rete Aghis
“Principi e metodi dell’educazione plurilingue” Prof. Silvana Docenti della
Schiavi Fachin rete Aghis

Alcuni docenti hanno inoltre partecipato a livello individuale a iniziative di formazione. La
partecipazione alle iniziative di formazione é stata favorita e l'istituto ha sostenuto le spese

di partecipazione e/o

iscrizione

in quanto

costituiscono una risorsa per tutto I'istituto.
Il personale amministrativo e la direttrice dei servizi generali e amministrativi ha
partecipato alle iniziative di formazione in servizio organizzate dall’amministrazione.

le competenze maturate dai

docenti

ATTIVITA’ ISTITUTO in rete con altre scuole

titolo contenuto chi partner
INNOVA DIDATTICA Elaborazione di curricoli per Zuppel Rete di scuole con
competenze (asse capofilaliceo
linguistico) Marinelli di Udine
DIDATTICA Orientamento e sviluppo in Cecotti, Rete di scuole
ORIENTANTE continuita delle competenze | Pellizzari, secondarie di primo
COMPETENZE IN di cittadinanza e prevenzione | Zamolo e secondo grado
CONTINUITA’ della dispersione scolastica con capofilaliceo
Marinelli di Udine
LAVAGNA Sperimentazione didattica Classi 3*"A e 3"D | Rete di scuole con
INTERATTIVA multimediale con l'utilizzo capofila
MULTIMEDIALE della lavagna interattiva (LIM) educandato

“Uccellis” di Udine

CLIL Formazione docenti sulla Comelli, Ronchi | Rete Regionale
metodologia di A., Basso con capofila
apprendimento integrato di educandato
lingua e contenuto “Uccellis” di Udine

PROGETTO Formazione in forma Cecotti/Zuppel Rete di scuole con

PREVENZIONE seminariale Ricerca-azione capofila IC Tarcento

EFFICACE ED per acquisizione competenze | Cons. di Classe | IC Faedis

ORIENTAMENTO nella gestione del gruppo Sec. Faedis IC Tricesimo

FACILITATO classe, dei conflitti interni,




delle situazioni di disagio Interessati
formazione sem
PROGETTO e Sviluppo e acquisizione di Tomadini — Rete provinciale
“Udine e non solo” competenze professionali Zuppel con capofila Sec. 1°
riguardo a elaborazione di grado Manzoni-
curricoli per competenze e dipartimenti Fermi Udine

IC Faedis e altri 10
istituti tra cui
Circoli Didattici,
Secondarie e Istituti
Comprensivi

strumenti di valutazione

6. VISITE DI ISTRUZIONE

L’elenco delle visite di istruzione e delle uscite effettuate nell’a.s. 2010/11 suddivise per
ordine di scuola e per classe, comprensive di destinazione, accompagnatori ed eventuali
costi aggiuntivi per le famiglie € stato approvato dal consiglio d'istituto ed €& reperibile
presso gli Uffici di segreteria.

7. ATTIVITA” SINDACALI

| contratti integrativi d'istituto firmati tra le OO.SS., la RSU d'Istituto e la scrivente e le
informazioni preventive sono affissi all'albo dell’lstituzione scolastica e sono i seguenti:

Data convocazione

Ordine del giorno

15/09/2010

1.

2

Firma contratto integrativo del piano delle risorse complessive per il
salario accessorio, ivi comprese quelle di fonte non contrattuale sulla
base delle quote successivamente assegnate vista la certificazione di
compatibilita finanziaria rilasciata dai revisori dei conti.

. Calendarizzazione incontri successivi.

3. Riduzione dell’'orario di lavoro a 35 ore settimanali per il personale

4

ATA.

. Varie ed eventuali.

19/10/2010

Informazione successiva: nhominativi del personale utilizzato nelle
attivita e progetti retribuiti con il fondo di Istituto (art. 6 comma 2 punto
n) CCNCS del 29 novembre 2007);

Informazione successiva: verifica dell’attuazione della contrattazione
collettiva integrativa d'istituto sull'utilizzo delle risorse (art. 6 comma 2
punto o) CCNCS del 29 novembre 2007);

Informazione preventiva: piano delle risorse complessive per il salario
accessorio, ivi comprese quelle di fonte non contrattuale (art. 6
comma 2, punto b) del CCNCS del 29 novembre 2007)

Informazione preventiva: criteri di attuazione dei progetti nazionali,
europei e territoriali (art. 6 comma 2 punto c¢) del CCNCS del 29
novembre 2007);

Informazione preventiva: criteri di individuazione e modalita di
utilizzazione del personale in progetti derivanti da specifiche
disposizioni legislative, nonché da convenzioni, intese o accordi di
programma stipulati dalla singola istituzione scolastica o
dallAmministrazione scolastica periferica con altri enti e istituzioni
(art. 6 comma 2 punto f) del CCNCS del 29 novembre 2007);
Informazione preventiva: Piano delle attivita del personale ata e
personale docente;

Criteri per la ripartizione delle risorse del fondo [lstituto e per
l'attribuzione dei compensi accessori, ai sensi dell'art. 45, comma 1,
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del d.lgs n. 165/2001, al personale docente, educativo ed ata,
compresi i compensi relativi ai progetti nazionali e comunitari (art. 6
comma 2, punto I) del CCNCS del 29 novembre 2007;

8. Varie ed eventuali.

1. Contratti relativi ai punti h, m dell’art. 6 comma 2 del CCNCS del 29

25/11/2010 novembre 2007;

2. Criteri per la ripartizione delle risorse del fondo d'istituto e per
l'attribuzione dei compensi accessori, ai sensi dell’art. 45, comma 1,
del d.lgs. n. 165/2001, al personale docente, educativo ed ATA,
compresi i compensi relativi ai progetti nazionali e comunitari (art. 6
comma 2, punto l) del CCNCS del 29 novembre 2007);

3. Varie ed eventuali.

1. Criteri per la ripartizione delle risorse del fondo d'istituto e per

02/12/2010 l'attribuzione dei compensi accessori, ai sensi dell'art. 45, comma 1,
del d.Igs. n. 165/2001, al personale docente, educativo ed ATA,
compresi i compensi relativi ai progetti nazionali e comunitari (art. 6
comma 2, punto l) del CCNCS del 29 novembre 2007;

2. Varie ed eventuali.

22/12/2010 1. Criteri per la ripartizione delle risorse del fondo d'istituto e per
l'attribuzione dei compensi accessori, ai sensi dell’art. 45, comma 1,
del d.Igs. n. 165/2001, al personale docente, educativo ed ATA,
compresi i compensi relativi ai progetti nazionali e comunitari (art. 6
comma 2, punto l) del CCNCS del 29 novembre 2007;

2. Varie ed eventuali.

08/02/2011 1. Firma contratto integrativo di istituto relativo all’art. 6 comma 2, punto |
del CCNCS vigente, acquisito il parere dei Revisori dei Conti.

RINGRAZIAMENTI

Ringrazio i docenti, i docenti funzione strumentale e il personale ata che con il loro
impegno ed entusiasmo hanno reso possibile la realizzazione positiva ed efficace del
compito istituzionale della scuola che € appunto il “fare scuola”.

Ringrazio in particolare i collaboratori di presidenza Marisa Comelli e Mauro Zuppel che
hanno svolto un lavoro talvolta poco visibile, ma vasto e di grande qualita e mi hanno
supportata con competenza nelle scelte strategiche che danno I'impronta e la direzione
all'istituto.

L'ufficio di segreteria svolge un lavoro indispensabile di supporto e sostegno alle attivita
didattiche. Tutti i compiti sono stati portati a termine con efficienza ed efficacia nonostante
il moltiplicarsi delle richieste grazie alla disponibilita e alla professionalita del personale. La
complessita e la quantita di lavoro che gli uffici si trovano ad affrontare é difficilmente
compreso dall'utenza sia interna che esterna e sara necessario in futuro snellire gli
adempimenti. La Direttrice S.G.A. Oriana Cudicio ha coordinato con professionalita il
personale in una situazione di elevata complessita ed & stata un valido e competente
supporto alla dirigenza.

Ringrazio gli amministratori locali dei comuni di Faedis, Attimis, Povoletto che hanno
sostenuto non solo economicamente la scuola mostrando di credere nella centralita e
nell'importanza dell’istruzione per I'intera collettivita.
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Un ringraziamento particolare va infine ai genitori, ai docenti e al personale ata
componenti del Consiglio di Istituto con cui si & instaurato un rapporto di reciproca fiducia
e collaborazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

_Laura Bert@l}i’(z‘d\g’Q
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